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La presente relazione evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi 

e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi assegnati al Servizio con Deliberazione della Giunta Comunale n° 73 

del 21.12.2016  

 
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

 
Obiettivo N. 1 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Standard degli atti amministrativi. 
Assicurare un elevato standard degli atti amministrativi finalizzato a garantire la 
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa nonché di regolarità 
contabile degli atti. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Risultato raggiunto gli atti amministrativi sono stati regolarmente controllati sotto 
l’aspetto tecnico e contabile, è stata curata la pubblicazione degli stessi all’Albo 
Pretorio on line. 

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
 
 
Obiettivo N. 2 

TITOLO 
OBIETTIVO  

 
Attuazione obblighi trasparenza 
Garantire la trasparenza dell’amministrazione definita in termini di grado di 
compliance, completezza, aggiornamento e apertura degli obblighi di pubblicazione 
previsti dal D.lgs. 33/2013 e dal D.lgs. n.97/2016 in materia di prevenzione della 
corruzione, pubblicità e trasparenza, promuovendo contestualmente l’accessibilità 
totale dei siti istituzionali sulla base delle indicazioni/richieste dell’Agenzia per l’Italia 
Digitale. 
 



RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Risultato parzialmente raggiunto soprattutto in considerazione del tempo disponibile e 
del carico di lavoro degli Uffici, sono stati assicurati gli obblighi di pubblicazione in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza.  

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
 
 
Obiettivo N. 3 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Attuazione e rispetto del Piano di prevenzione della corruzione. 
Sulla base degli obiettivi e delle misure di contenimento del rischio disposte dallo 
stesso per l’anno in corso 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Obiettivo raggiunto: è stata data attuazione e rispetto del Piano di prevenzione della 
corruzione. 

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
PERFORMANCE INDIVIDUALE 

 
 
Obiettivo N. 1 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Contrasto evasione fiscale 
Predisposizione accertamenti annualità pregresse: garantire la predisposizione degli 
accertamenti per le annualità a rischio di prescrizione 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Nel 2016 sono stati notificati n. 53 accertamenti ICI relativi alle annualità a rischio di 
prescrizione. 

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
 
 
 



Obiettivo N.2  

TITOLO 
OBIETTIVO  

Implementazione nuova contabilità armonizzata 
Porre in essere tutte le azioni necessarie a garantire l'impiego delle somme messe a 
disposizione dall'Amm.ne con l'assestamento di Bilancio e le successive variazioni nel 
rispetto dei nuovi principi contabili.                                                                                        
Pareggio di bilancio: porre in essere tutte le iniziative necessarie al fine di orientare le 
azioni dell'amministrazione verso il conseguimento dell'obiettivo del pareggio di 
bilancio e suo mantenimento.                                                                                                                                                                 
Economato: rendicontazione di tutte le spese effettuate in corso d'anno al fine di 
consentire il ripristino del fondo economato. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Obiettivo raggiunto  

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
Obiettivo N. 3 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Conclusione procedimenti di particolare rilevanza 
Attivazione procedure per: adesione dell'Ente all'Unione di comuni "Parte Montis" e 
al Servizio di raccolta Rifiuti Solidi Urbani dell'Unione 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Risultato raggiunto: 
Sono stati predisposti ed deliberati gli atti per il recesso del comune di Simala 
dall’unione dei Comuni “Alta Marmill”a (Delib. C.C, 15/2016) nonché dal Servizio di 
Raccolta e trasporto Rifiuti Urbani gestito dall’unione dei comuni “Alta Marmilla” 
(Delib. C.C. 27 del 25.05.2016. 
A seguito delle rescissioni suddette sono stati predisposti ed adottati gli atti per:  
a) l’adesione dal 01.01.2017del Comune di Simala all’Unione dei comuni “Parte 
Montis” (Delib. C.C. 26 del 25.05.2016);  
b) l’adesione al servizio di raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti solidi urbani presso 
l’Unione dei Comuni “Parte Montis” con trasferimento alla stessa Unione delle 
competenze e funzioni relative al servizio stesso (Delib. C.C. 52 del 28.12.2016) – 
Servizio attivato dal 01.01.2017.  

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 



Obiettivo N. 4 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Decoro urbano 
Si richiede al servizio di garantire le manutenzioni ordinarie della rete viaria e del 
patrimonio comunale attraverso il coordinamento delle risorse umane dedicate e dei 
beneficiari della linea 3 delle povertà estreme. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Obiettivo raggiunto: 
Il personale dell’area tecnica ha gestito regolarmente le manutenzioni ordinarie della 
rete viaria e del patrimonio comunale coordinando le risorse umane indicate dai 
Servizi sociali nell’ambito dei beneficiari della linea 3 delle povertà estreme. 

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 
Obiettivo N. 5 

TITOLO 
OBIETTIVO  

Implementazione servizi 
Attivazione procedure per: conservazione atti amministrativi e protocollo secondo le 
nuove direttive Agid; accesso informatico alla Banca dati dell'Anagrafe comunale agli 
enti esterni. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

Obiettivo raggiunto: 
sono state attivate le procedure perla conservazione degli atti amministrativi ed è stata 
attivata la possibilità di accesso informatico alla banca dati dell’Anagrafe comunale agli 
Enti esterni; 

INDICATORI 
 

NOTE/COMMENTI 
 

 

Redazione: Il Responsabile Area tecnica – Amm.va e Finanziaria  

Geom. Andrea Mocci  


