
Assessore P

Sindaco P

PANI SANDRINA Assessore P

L'anno  duemilaventidue il giorno  venticinque del mese di novembre, alle ore

13:30 si è riunita la Giunta Comunale, con modalità in videoconferenza ai sensi del

Regolamento approvato con deliberazione C.C. n.2 del 27/04/2022, con l’intervento

dei Signori:

Presenti n.   3 e assenti n.   0.

Assume la Presidenza Geom. Giorgio Scano in qualità di Sindaco assistito dal

Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla, la quale svolge compiti di collaborazione e

funzioni di assistenza giuridico amministrativa, ai sensi dell’art. 97, c.2, del D.Lgs.

267/2000, e redige il presente verbale;

Il Presidente constata che gli intervenuti sono in numero legale ed invita gli stessi a
deliberare sull’oggetto sopra indicato;

Scano Giorgio

Diana Raffaele

COMUNE DI SIMALA
Provincia di Oristano

Deliberazione della Giunta Comunale

Numero 63   del 25-11-2022

ORIGINALE

Oggetto: Nomina del Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla quale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.



LA GIUNTA COMUNALE

Riconosciuta la propria competenza a deliberare nel rispetto degli artt. 42 e 48 del
D.lgs. 267/00 e ss.mm.ii.;

Visto l’art. 1 comma 7 della legge 6 novembre 2012, n. 190, come modificato dall’art. 41,
comma 1, lett. f), del D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 il quale dispone che «7.  L'organo di
indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza, disponendo le eventuali modifiche
organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento
dell'incarico con piena autonomia ed effettività. Negli enti locali, il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza è individuato, di norma, nel segretario o nel
dirigente apicale, salva diversa e motivata determinazione. Nelle unioni di comuni, può essere
nominato un unico responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza. Il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza segnala all'organo di
indirizzo e all'organismo indipendente di valutazione le disfunzioni inerenti all'attuazione
delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza e indica agli uffici
competenti all'esercizio dell'azione disciplinare i nominativi dei dipendenti che non hanno
attuato correttamente le misure in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza.
Eventuali misure discriminatorie, dirette o indirette, nei confronti del Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza per motivi collegati, direttamente o
indirettamente, allo svolgimento delle sue funzioni devono essere segnalate all'Autorità
nazionale anticorruzione, che può chiedere informazioni all'organo di indirizzo e intervenire
nelle forme di cui al comma 3, articolo 15, decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.»;

Visto il decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90 ("Misure urgenti per la semplificazione e la
trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari") col quale viene istituita
l'Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC);
Viste le “Linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal
d.lgs. 97/2016“, le quali dispongono che “Nell’obiettivo di programmare ed integrare in modo
più incisivo e sinergico la materia della trasparenza e dell’anticorruzione rientra, inoltre, la
modifica apportata all’art. 1, co. 7, della legge 190/2012 dall’art. 41 co. 1 lett. f) del d.lgs.
97/2016 in cui è previsto che vi sia un unico Responsabile della prevenzione della corruzione
e della trasparenza. Il RPCT dovrà pertanto occuparsi di svolgere la regia complessiva della
predisposizione del PTPC, in costante coordinamento con le strutture dell’amministrazione
come indicato nel PNA 2016.  La disposizione sull’unificazione in capo ad un unico soggetto
delle due responsabilità, è opportuno e va coordinata con quanto previsto nel d.lgs. 33/2013
laddove sembra ancora permanere la possibilità di affidare a un soggetto distinto il ruolo di
Responsabile della trasparenza (v. art. 43 d.lgs. 33/2013).  Ad avviso dell’Autorità,
considerata la nuova indicazione legislativa sulla concentrazione delle due responsabilità, la
possibilità di mantenere distinte le figure di RPC e di RT va intesa in senso restrittivo: è
possibile, cioè, laddove esistano obiettive difficoltà organizzative tali da giustificare la distinta
attribuzione dei ruoli. […]”
Richiamata la deliberazione G.C. n.33 del 24/05/2021 avente ad oggetto “Presa d'atto
dimissioni Dott.ssa Romina Cocco incarico RPCT e nuova nomina”, con la quale si prende
atto delle dimissioni della Dott.ssa Romina Cocco quale Responsabile Prevenzione
Corruzione e Trasparenza e conseguentemente si attribuisce l’incarico di Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza all’ organo di indirizzo politico e, per
l’effetto, al Sindaco, in forza del fatto che, poiché
 la funzione è informata al principio di stabilità, il medesimo può essere garantito soltanto
da un organo stabile qual è il Sindaco;
Vista la deliberazione C.C. n.24 del 24/10/2022 avente ad oggetto “D.Lgs. 267/2000, art.98,
comma 3. Costituzione convenzione per l'ufficio di Segretario Comunale tra i comuni di Uras,
Masullas, Gonnostramatza e Simala”;
Vista altresì la nota, ns. prot. n.4847 del 15/11/2022 con la quale il Comune di Uras, capofila
della suddetta convenzione, comunica che la Dott.ssa Enrica Olla, è stata nominata segretario
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titolare della segreteria convenzionata dei comuni di Uras, Masullas, Gonnostramatza e Simala
con provvedimento n. 20 del 8.11.2022, con assunzione in servizio a decorrere dal 15.11.2022;

Dovendo quindi procedere alla nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza attribuendo la suddetta nomina al Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla;
Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.
267/2000 reso dal Responsabile dei Servizio;

Visti:
lo Statuto Comunale;-
la legge 07 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento-
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive
modificazioni;
il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento-
degli enti locali» e successive modificazioni;
il Regolamento comunale per il funzionamento degli uffici e dei servizi;-

Tutto ciò premesso;

Con voto unanime espresso in forma palese

DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del deliberato e s’intende qui
ratificata ad ogni effetto di legge;

Attribuire l’incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
al Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla;
Demandare all’ufficio amministrativo del Comune di Simala l’adozione dei seguenti
adempimenti:

pubblicazione del presente provvedimento e indicazione del nominativo del RPCT sul1)
sito comunale nell’apposita sezione denominata “Amministrazione trasparente” sia
nella sottosezione “disposizioni generali” che nella sottosezione “altri contenuti”;
registrazione presso la piattaforma Anac per l’acquisizione dei Piani Triennali di2)
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e per l’invio di ogni altro atto o
comunicazione prevista dalla normativa di riferimento;

Ravvisata l’urgenza, con separata votazione unanime espressa in forma palese, dichiarare la
presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, c. 4 del D.Lgs.  n.
267/00.
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LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Geom. Giorgio Scano Dott.ssa Enrica Olla

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Deliberazione Giunta Comunale)

Rep. N. 445

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15

giorni consecutivi a partire dal 30-11-2022.

SIMALA, LI 30-11-2022

 Il Funzionario incaricato

TRASMESSA:

RESPONSABILI DI SERVIZIO:
(  ) SINDACO – SCANO GIORGIO

[  ] PREFETTURA ORISTANO PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] REVISORE DEI CONTI PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] TESORIERE COMUNALE PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ]______________________ PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ]______________________ PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] Sindacati terr.li  Cgil, Cisl, Uil –OR-   PROT. N. ___________ DEL ____________________

ELENCO CAPIGRUPPO:
[ X ] CAPOGRUPPO MAGGIORNANZA PROT. N. ___________ DEL ____________________
[ X ] AULA CONSILIARE – SEDE In visione ai Consiglieri

[ X ] UFFICI SEDE
[    ] Tecnico; [    ] Contabile; [    ] Amm.vo; [    ] Istruttore Tec-Amm. Vigilanza; [    ] Ass.te Sociale;
[    ] Albo dipendenti; [ X ] Albo C.le; [ X ] N. 2 copie archivio;
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