
COMUNE DI SIMALA
Provincia di Oristano

Deliberazione della Giunta Comunale

Numero 69   del 05-10-2023

ORIGINALE

L'anno  duemilaventitre il giorno  cinque del mese di ottobre, alle ore 10:05 si è 

riunita la Giunta Comunale, con modalità in videoconferenza ai sensi del Regolamento 

approvato con deliberazione C.C. n.2 del 27/04/2022, con l’intervento dei Signori:

Sig. Atzei Gianmarco Sindaco P

Dott. Diana Raffaele Assessore P

Sig.ra Pala Valeria Assessore P

Presenti n.   3 e assenti n.   0. 

Assume la Presidenza Sig. Gianmarco Atzei in qualità di Sindaco assistito dal 

Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla, la quale svolge compiti di collaborazione e 

funzioni di assistenza giuridico amministrativa, ai sensi dell’art. 97, c.2, del D.Lgs. 

267/2000, e redige il presente verbale;

Il Presidente constata che gli intervenuti sono in numero legale ed invita gli stessi a 
deliberare sull’oggetto sopra indicato;

Oggetto: Approvazione del regolamento sul rimborso delle spese di missione dei 
dipendenti del comune di Simala
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LA GIUNTA COMUNALE

Riconosciuta la propria competenza a deliberare nel rispetto degli artt. 42 e 48 del 
D.lgs. 267/00 e ss.mm.ii.;

Premesso che:

 l’art. 6, comma 12 del D.L. n. 78/2010, convertito, con modificazioni, dalla Legge 
30 luglio 2010, n. 122, recante “Riduzione dei costi degli apparati amministrativi”- 
ha previsto, al primo periodo, che a decorrere dall'anno 2011 le amministrazioni 
pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica 
amministrazione, come individuate dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT), ai 
sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, non 
possono effettuare, salvo eccezioni, spese per missioni per un ammontare superiore 
al 50 per cento della spesa sostenuta nell'anno 2009;

 l’ultimo periodo del sopra citato comma 12 dispone che “… a decorrere dalla data 
di entrata in vigore del presente decreto gli articoli 15 della legge 18 dicembre 
1973, n. 836 e 8 della legge 26 luglio 1978, n. 417 e relative disposizioni di 
attuazione, non si applicano al personale contrattualizzato di cui al D. Lgs. n. 165 
del 2001 e cessano di avere effetto eventuali analoghe disposizioni contenute nei 
contratti collettivi”.

 la Corte Costituzionale, con sentenza n. 139/2012, ha affermato la natura di norme 
di principio di coordinamento finanziario riconosciuta dalla legge ai limiti e ai 
divieti introdotti dall’art. 6 del D.L. 78/2010.

Visti:

 l'art. 57 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale non 
dirigenziale del comparto funzioni locali sottoscritto 16.11.2022 che ha dato 
attuazione alle disposizioni dell’art. 41 del Contratto Collettivo Nazionale di 
Lavoro per il personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali 
sottoscritto il 14/09/2000, recante “Trattamento di trasferta”;

 l’art. 35 comma 5 del CCNL del 12.02.2002 del personale dirigenziale del 
comparto Regioni ed Enti Locali, recante “Trattamento di trasferta”.

Considerato che la giurisprudenza contabile si è più volte espressa sull’argomento, 
riconoscendo agli Enti la potestà regolamentare in materia, nei limiti stabiliti dalle 
norme di principio sopra richiamate.

Rilevato che la regolamentazione del rimborso delle spese di missione costituisce una 
direttiva utile al buon funzionamento degli Uffici.

Ritenuto pertanto necessario approvare il Regolamento sul rimborso delle spese di 
missione (all. A).

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile, ai sensi 
dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000.

Tutto cio’ premesso,
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Con votazione unanime espressa in forma palese

DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del deliberato e s’intende qui 
ratificata a d ogni effetto di legge;

Di approvare il Regolamento sul rimborso delle spese di missione (All. A).

Di provvedere alla pubblicazione del suddetto Regolamento all’interno della sezione 
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, 
sotto sezione di secondo livello “Atti generali”sotto sezione “Atti amm.vi generali”, 
sotto sezione “Regolamenti Comunali”;
Di dichiarare, con separata unanime votazione espressa in forma palese, la presente 
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134 del D.Lgs. 267/00 
ss.mm.ii.
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LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Sig. Gianmarco Atzei Dott.ssa Enrica Olla

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Deliberazione Giunta Comunale)

Rep. N. 468

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 

giorni consecutivi a partire dal 05-10-2023.

SIMALA, LI 05-10-2023

 Il Funzionario incaricato

TRASMESSA:

RESPONSABILI DI SERVIZIO:
(  ) SINDACO
[  ] PREFETTURA ORISTANO PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] REVISORE DEI CONTI PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] TESORIERE COMUNALE PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ]______________________ PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ]______________________ PROT. N. ___________ DEL ____________________
[  ] Sindacati terr.li  Cgil, Cisl, Uil –OR-   PROT. N. ___________ DEL ____________________

ELENCO CAPIGRUPPO:
[ X ] CAPOGRUPPO MAGGIORNANZA PROT. N. ___________ DEL ____________________
[ X ] AULA CONSILIARE – SEDE In visione ai Consiglieri

[ X ] UFFICI SEDE
[    ] Tecnico; [    ] Contabile; [    ] Amm.vo; [    ] Istruttore Tec-Amm. Vigilanza; [    ] Ass.te Sociale;
[    ] Albo dipendenti; [ X ] Albo C.le; [ X ] N. 2 copie archivio;


