" COMUNE DI SIMALA

\
) Provincia di Oristano

Deliberazione della Giunta Comunale
Numero 70 del 05-10-2023

ORIGINALE

Oggetto: APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE IN MATERIA DI
ACCESSO AGLI IMPIEGHI DEL COMUNE DI SIMALA

L'anno duemilaventitre il giorno cinque del mese di ottobre, alle ore 10:05 si ¢
riunita la Giunta Comunale, con modalita in videoconferenza ai sensi del Regolamento

approvato con deliberazione C.C. n.2 del 27/04/2022, con I’intervento dei Signori:

Sig. Atzei Gianmarco Sindaco
Dott. Diana Raffaele Assessore
Sig.ra Pala Valeria Assessore

Presentin. 3 eassentin. 0.

Assume la Presidenza Sig. Gianmarco Atzei in qualita di Sindaco assistito dal
Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla, la quale svolge compiti di collaborazione e
funzioni di assistenza giuridico amministrativa, ai sensi dell’art. 97, c.2, del D.Lgs.
267/2000, e redige il presente verbale;

I1 Presidente constata che gli intervenuti sono in numero legale ed invita gli stessi a
deliberare sull’oggetto sopra indicato;




LA GIUNTA COMUNALE

Riconosciuta la propria competenza a deliberare nel rispetto degli artt. 42 e 48 del
D.lgs. 267/00 e ss.mm.ii.;

Richiamata la seguente normativa:
- il D.P.R. n. 487/1994;
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001;

lo Statuto comunale;

Attesi i numerosi interventi di natura emergenziale che negli ultimi tempi si sono susseguite in
materia di accesso al pubblico impiego (tra cui il D.L. 36/2022, il D.L. 80/2021, il D.L.
44/2021 ecc...);

Dato atto che in data 16.11.2022 ¢ stato stipulato il nuovo CCNL funzioni locali, il quale, tra
le altre cose, introduce il nuovo sistema di classificazione professionale, in vigore —
quest’ultimo — dal 1 aprile 2023;

Visto il D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, pubblicato nella G.U. serie Generale n. 150 del
29.06.2023, recante “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

Ritenuto pertanto necessario:
- di adeguare le disposizioni interne dell’Ente — ormai obsolete - al nuovo quadro
normativo vigente in materia di concorsi pubblici;
- di approvare il nuovo “Regolamento comunale in materia di accesso agli impieghi’;

- di dare atto che il presente Regolamento costituisce, pertanto, parte integrante e
sostanziale del Regolamento per I’organizzazione dei servizi e degli uffici;

- di pubblicare il predetto Regolamento all’Albo pretorio dell’Ente e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, nonché di trasmetterlo ai dipendenti, all’OIV, alle
R.S.U. ed alle organizzazioni sindacali;

- - di dare atto che il Regolamento entrera in vigore decorsi quindici giorni dalla sua
pubblicazione, ai sensi dell’art. 10 delle disp.prel. c.c..

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

Tutto cio’ premesso,
Con votazione unanime espressa in forma palese

DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del deliberato e s’intende qui
ratificata a d ogni effetto di legge;

Di adeguare le disposizioni interne dell’Ente — ormai obsolete - al nuovo quadro normativo
vigente in materia di concorsi pubblici;

Di approvare il nuovo “Regolamento comunale in materia di accesso agli impieghi”, allegato
alla presente;
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Di dare atto altresi che il presente Regolamento costituisce, pertanto, parte integrante e
sostanziale del Regolamento per I’organizzazione dei servizi e degli uffici;

Di pubblicare il predetto Regolamento all’Albo pretorio dell’Ente e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto
sezione di secondo livello “Atti generali”sotto sezione “Atti amm.vi generali”, sotto sezione
“Regolamenti Comunali”, nonché di trasmetterlo ai dipendenti, all’OIV, alle R.S.U. ed alle
organizzazioni sindacali;

Di dare atto che il Regolamento entrera in vigore decorsi quindici giorni dalla sua
pubblicazione, ai sensi dell’art. 10 delle disp.prel. c.c.;

Di dichiarare, con separata unanime votazione espressa in forma palese, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 del D. L.gs. 267/00 ss.mm.ii.
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LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

11 Sindaco Il Segretario Comunale
Sig. Gianmarco Atzei Dott.ssa Enrica Olla

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Deliberazione Giunta Comunale)

Rep. N. 469

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15
giorni consecutivi a partire dal 05-10-2023.
SIMALA, L1 05-10-2023

11 Funzionario incaricato

TRASMESSA:

RESPONSABILI DI SERVIZIO:

( ) SINDACO

[ ]PREFETTURA ORISTANO PROT. N. DEL
[ TREVISORE DEI CONTI PROT. N. DEL
[ ] TESORIERE COMUNALE PROT. N. DEL
[ ] PROT. N. DEL
[ ] PROT. N. DEL
[ ] Sindacati terr.li Cgil, Cisl, Uil-OR-  PROT. N. DEL
ELENCO CAPIGRUPPO:

[ X ] CAPOGRUPPO MAGGIORNANZA PROT. N. DEL
[ X ] AULA CONSILIARE — SEDE In visione ai Consiglieri

[ X ] UFFICI SEDE
[ ]Tecnico;[ ]Contabile;[ ]Amm.vo;[ ]Istruttore Tec-Amm. Vigilanza; [ ] Ass.te Sociale;
[ ] Albo dipendenti; [ X ] Albo C.le; [ X ] N. 2 copie archivio;
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