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COMUNE DI SIMALA

PROVINCIA DI ORISTANO

SETTORE TECNICO AMMINISTRATIVO
AREA TECNICA

Determinazione n° 17 del 01-03-22

Oggetto:  Affidamento diretto del servizio di formazione dei lavoratori come
previsto dall'art. 37 comma 2 del D.Lgs. 81/2008, ai sensi dell'art. 1
comma 2 lett. a della Legge 120/2020 e dell'art. 36 comma 2 lett. a del
D.Lgs. 50/2016.

L'anno duemilaventidue il giorno uno del mese di marzo in Simala, nell’Ufficio
Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Decreto del Sindaco Giorgio Scano n. 1/2022 col quale conferisce alla sottoscritta,
Ing. Silvia Sanna, con decorrenza dal 01/01/2022 e sino alla data del 31/12/2022:

- la titolarita di Posizione Organizzativa del Settore Tecnico, con le funzioni e la
responsabilita di cui agli art. 107 ¢ 109 del D.Lgs. 267/2000;

- la nomina di Datore di Lavoro del Comune di Simala ai sensi dell’art. 2, comma 1, lett.
b) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

Premesso che:

- il D. Igs. 09.04.2008 n. 81 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro prevede tra gli obblighi a carico del datore di lavoro quello di far partecipare
tutti 1 lavoratori ai corsi di formazione sulla sicurezza;

- per tutti i soggetti dipendenti e per le persone che a diverso titolo collaborano con il
comune per lo svolgimento di varie attivita sussiste 1'obbligo di frequentare appositi
corsi di formazione generale e specifica;

Considerato che il docente che puo tenere tali corsi di formazione deve essere in possesso di
precise e specifiche competenze ottenute mediante il superamento di appositi corsi di
formazione e aggiornamento;

Accertato che all’interno del Comune di Simala nessun dipendente possiede i requisiti di
formazione richiesti e pertanto diviene necessario il ricorso a soggetti esterni per 'affidamento
di incarichi non altrimenti espletabili dal personale interno;

Preso atto che ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008, risulta necessario procedere alla
formazione dei neo assunti ¢ dell’operaio comunale del cantiere LAVORAS di prossima
attivazione;




Constatato che ai sensi del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge
7 agosto 2012 n. 135, nel favorire sempre piu il ricorso a centrali di committenza e agli
strumenti telematici di negoziazione (e-procurement), prevede 1'obbligo per le amministrazioni
pubbliche di fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri
mercati elettronici istituiti ai sensi dell’art. 328 del D.P.R. n. 207/2010 per gli acquisti di beni e
servizi sotto soglia comunitaria;

Visto l'art. 26 comma 3 della Legge 488/1999 e l'art. 1 comma 449 della Legge 296/2006 in
materia di acquisti centralizzati;

Visto l'art. 1 comma 1 del D.L. 95/2012 (Conv. L. 135/2012 c.d. "Spending review") che
stabilisce che "Successivamente alla data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, i contratti stipulati in violazione dell'art. 23 cpmma 3 della legge 23
dicembre 1999 n. 488 ed i contratti stipiulati in violazione degli obblighi di approvigionarsi
attraverso gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A. sono nulli,
costituiscono illecito disciplinare e sono causa di responsabilita amministrativa",;

Preso atto che:

- per servizi ¢ forniture di importo inferiore a 139.000 € ¢ possibile procedere
motivatamente all'affidamento diretto senza procedimento di gara ai sensi dell'art. 36
comma 2 lett. a) del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 1 comma 2 lett. a) della Legge
120/2020;

- per gli acquisti di beni o servizi di importo inferiore ai 5.000 €, le pubbliche
amministrazioni non sono obbligate a fare ricorso al mercato elettronico ai sensi
dell'art. 1 comma 130 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145;

Considerato che con propria Determinazione n. 1 del 24/01/2022 ¢ stato affidato all’Ing. Luca
Crobu iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n® 6941, Cod. fiscale
CRBLCU72B16G113D - P.iva 01083370955, con studio professionale in Sassari Via Regoli
4/B, ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. a) della Legge 120/2020 e dell'art. 36 comma 2 lett. a) del
D.Lgs. 50/2016 I’incarico di Responsabile esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) in materia di salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro;

Preso atto che:
- nell’incarico conferito all’Ing. Luca Crobu non ¢ inclusa la formazione prevista per il
R.L.S, i lavoratori e le squadre di gestione delle emergenze;
- tale servizio dovra pertanto essere oggetto di specifico incarico;

Considerato che per tale motivo ¢ stato richiesto allo stesso professionista, Ing. Luca Crobu,
un preventivo di spesa per il Servizio di formazione generale e specifica di n. 6 dipendenti
comunali, compreso 1’operaio comunale da assumere col cantiere LAVORAS;

Vista la proposta presentata dal suddetto Ing. Luca Crobu, acquisita al protocollo del Comune
in data 21/02/2022 al n°® 785, che prevede I’erogazione del servizio di formazione generale (n.
4 ore) e specifica (da 4 a 12 ore) di n. 6 lavoratori alle dipendenze del Comune di Simala,
compreso 1’operaio comunale, al costo di € 900,00 oltre iva di legge (22%) e cassa di
previdenza (4%);

Ritenuta 1’offerta suddetta esaustiva in quanto conforme alle esigenze dell’ Amministrazione;

Dato atto che si pud procedere all’affidamento diretto del servizio di formazione senza
procedimento di gara ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 1
comma 2 lett. a) della Legge 120/2020 e senza ricorrere al mercato elettronico;



Accertata la regolarita contributiva dell’Ing. Luca Crobu come da certificazione rilasciata in
data 13/01/2022 dall’INARCASSA con prot. Inarcassa.0047035.13-01-2022, acquisita al prot.
175 del 14/01/2022 con validita di mesi quattro dal rilascio;

Preso atto della nota inoltrata dal professionista Ing. Luca Crobu, con la quale trasmetteva:

1. dichiarazione in merito al possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.lgs. n.
50/2016;

2. patto di integrita redatto secondo lo schema approvato con deliberazione G.C. n.
18/2017, firmato per accettazione;

Tenuto conto che il professionista ha comunicato il conto dedicato;

Considerato che il CIG di riferimento del presente affidamento ¢ il ZDB3569045;

Visto che al finanziamento dell'affidamento in parola si provvede mediante fondi iscritti nel
Bilancio comunale;

Preso atto che |l’art. unico del D.M. del 24/12/2021, pubblicato sulla G.U. n.309 del
B0/12/2021 dispone il differimento al 31/03/2022 del termine per la deliberazione del bilancio
di previsione per 1’anno 2022 degli enti locali,

Richiamato con riferimento alle disposizioni dell’esercizio provvisorio:
- Tarticolo 163 del D.Lgs. 267/2000 e in particolare il comma 5 che testualmente recita:
“Nel corso dell’esercizio provvisorio, gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente
alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, le
spese di cui al comma 3, per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti
del secondo esercizio del bilancio di previsione deliberato I’anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell’importo accantonato al fondo
pluriennale vincolato, con I’esclusione delle spese:
a) tassativamente regolate dalla legge;
b) non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;
C) a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello
qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei
relativi contratti’;

Rilevato che il Servizio di formazione dei lavoratori ¢ tassativamente regolato dalla legge e
per tale motivo non soggiace ai limiti di impegno in dodicesimi;

Considerato che in relazione al combinato disposto dell’art. 192 del T.U. emanato con D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 32 del D.Lgs. 50/2016, vengono individuati ed indicati gli
elementi e le procedure di cui al seguente prospetto ai fini dell’affidamento del servizio di cui
all’oggetto:

a) oggetto del contratto;

b) fine da perseguire;

c) forma del contratto;

d) clausole ritenute essenziali;

e) criterio di scelta del contraente;

f) criterio di selezione delle offerte;

¢ il Regolamento di organizzazione dei Servizi del Comune;
e il D.Lgs.267/2000 TUEL e ss.mm.ii.;
o il Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione C.C. n.32 del 6/9/2017;

e il Decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i.;


http://www.sistema-bdi.it/index.php?bdinr=21&docnr=15396&stato=lext

il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 "Regolamento di attuazione del D.Lgs. 12 aprile 2006
n. 163", per la parte ancora in vigore;

il Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii. “Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro”;

il Bilancio di Previsione anno 2021-2023 approvato con deliberazione del C.C. n.7 del
27.04.2021;

il Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2021-2023 approvato con deliberazione G.C. n.
26 del 03.05.2021;

DETERMINA

Che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

Di affidare, per le ragioni puntualmente specificate in premessa e qui approvate,
all’Ing. Luca Crobu iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n°
6941, Cod. fiscale CRBLCU72B16G113D - P.iva 01083370955, con studio
professionale in Sassari Via Regoli 4/B, ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. a) della
Legge 120/2020 e dell'art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 il servizio di
formazione generale (n. 4 ore) e specifica (da 4 a 12 ore) di n. 6 lavoratori alle
dipendenze del Comune di Simala, compreso I’operaio comunale;

Di stabilire quanto segue in relazione al combinato disposto dell’art. 192 del T.U.
emanato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 32 del D.Lgs. 50/2016:

a) oggetto del contratto: “Servizio di formazione generale e specifica dei lavoratori”;
b) fine da perseguire: “Garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro”;

c) forma del contratto: “Apposito scambio di lettere, anche tramite pec, tra I’Ente ¢ il
professionista affidatario;

d) clausole ritenute essenziali: “Sono quelle definite nello scambio di lettere”;
e) criterio di scelta del contraente: “Affidamento diretto”;
f) criterio di selezione delle offerte: “Criterio del minor prezzo”;

Di prendere e dare atto che il costo complessivo ammonta ad € 1.141,92 compresa
I’INARCASSA al 4% e l'iva al 22%;

Di impegnare, ai sensi dell'art. 183 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 a carico del
bilancio dell'esercizio in corso le somme di seguito indicate:

Eserc. 2022

Finanz.

Cap./Art. 768/1 Descrizione | SPESE PREVENZIONE E PROTEZIONE SUI
LUOGHI DI LAVORO - FORMAZIONE DEL
PERSONALE

Intervento 1.03.02.04.000 Miss/Progr. | 01.10 PdC

finanziario

Centro di Compet. 2022 Spesa non

costo Econ. ricorr.

SIOPE CIG ZDB3569045 CUP




Creditor Ing. Luca Crobu iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n°

COTE 1 6941, Cod. fiscale CRBLCU72B16G113D - P.iva 01083370955,
Causale Servizio di formazione generale ¢ specifica dei lavoratori (D.Lgs. 81/08 e s.m.1.).
Modalita Bilancio Comunale
finan.
Imp./Pren. Importo € 951,60 Frazionabile in 12 NO
n.
Eserc. 2022
Finanz.
Cap./Art. 1329 Descrizione | ATTIVAZIONE PROGRAMMA INTEGRATO

LAVORAS PER AVVIO CANTIERI NUOVA
ATTIVAZIONE (E CAP. 2113)
Intervento 1.03.02.99.999 Miss/Progr. | 15.03 PdC
finanziario
Centro di Compet. 2022 Spesa non
costo Econ. ricorr.
SIOPE CIG ZDB3569045 Ccup
Creditore Ing. Luca Crobu iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n°
6941, Cod. fiscale CRBLCU72B16G113D - P.iva 01083370955.

Causale Servizio di formazione generale ¢ specifica dei lavoratori (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.).
Modalita Bilancio Comunale
finan.
Imp./Pren. |225/202 | Importo € 190,32 Frazionabile in 12 NO
n. 1

6. di dare atto che la spesa complessiva impegnata con il presente atto non rientra nei

10.

limiti dei dodicesimi, in quanto si tratta di spesa tassativamente regolata dalla legge;

di trasmettere, altresi, copia della presente determinazione al Servizio Economico
Finanziario per gli adempimenti di competenza e, in particolare, per i prescritti
controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali;

di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con 1’apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n- 267/2000, la regolarita tecnica del
presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

di dare atto che:

ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 che il Responsabile Unico del Procedimento
¢ I’Ing. Silvia Sanna;



- 1l servizio di che trattasi sara liquidato dopo la consegna degli attestati di
partecipazione, a seguito di presentazione di regolare fattura ed a seguito di
accertamento della regolarita della prestazione effettuata nonché della regolarita
contabile rilasciata dal’ INARCASSA;

11. di disporre la pubblicazione dei dati contenuti nella presente determinazione ai sensi
del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss. mm..

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO
(Ing. Silvia Sanna)

UFFICIO RAGIONERIA
art.153 comma 5 e 183 comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.

VISTO di Regolarita Contabile attestante la copertura finanziaria.
Impegno di spesa registrato al n.
Simala, li

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Barbara Caddeo



La presente determinazione conn._ allegati viene trasmessa al Messo Comunale
per la pubblicazione all’Albo Pretorio, per il suo invio a:
Sindaco

Segretario Comunale

Responsabile Settore Tecnico Amministrativo
Responsabile Settore Sociale Culturale

Responsabile Settore Economico Finanziario

Ufficio Economato

Ufficio di Provenienza (originale ed allegati)

Ufficio Ragioneria

Ufficio Amministrativo

Ufficio Tecnico

Ufficio Servizi Sociali

O 0000000 O0OCOCDTZDCO

Simala, 25-03-22

Il Responsabile del Servizio
Ing. Silvia Sanna

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Prot. nr. del

Rep. n. 107

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’ Albo
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi 15 giorni consecutivi, € consegnata
agli Uffici sopraindicati.

Simala, 1i 25-03-22
11 Messo Comunale




