
COMUNE DI SIMALA
PROVINCIA DI ORISTANO

SETTORE TECNICO DI VIGILANZA
AREA TECNICA

Determinazione n° 95   del  22-09-23 

Oggetto: AFFIDAMRNTO DIRETTO PER SERVIZIO DI FORMAZIONE 
PER ADDETTO PRIMO SOCCORSO "GRUPPO B-C"

CIG:Z813C74E95

L'anno  duemilaventitre il giorno  ventidue del mese di settembre  in Simala, 
nell’Ufficio Comunale,

IL FUNZIONARIO TECNICO 

Visto il Decreto del Sindaco Gianmarco Atzei n. 2/2023 col quale conferisce alla sottoscritta 
Ing. Silvia Sanna, con decorrenza dal 30/05/2023 e sino alla data del 31/12/2023:

- la titolarità di Posizione Organizzativa del Settore Tecnico, con le funzioni e la 
responsabilità di cui agli art. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000;

- la nomina di Datore di Lavoro del Comune di Simala ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. 
B) del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;

Premesso che: 

- il D. lgs. 09.04.2008 n. 81 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 
di lavoro prevede tra gli obblighi a carico del datore di lavoro quello di far partecipare 
tutti i lavoratori ai corsi di formazione sulla sicurezza;

- per tutti i soggetti dipendenti e per le persone che a diverso titolo collaborano con il 
Comune per lo svolgimento di varie attività sussiste l'obbligo di frequentare appositi 
corsi di formazione generale e specifica; 

Preso atto che il sopracitato D. Lgs. 81/08 stabilisce tra l’altro che il datore di lavoro, con il 
supporto del medico competente, deve designare preventivamente i lavoratori incaricati 
dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei 
luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, 
comunque, di gestione dell’emergenza;

Preso atto che:

- ai sensi dell’art. 37 comma 9 del D.lgs. 81/2008 i lavoratori incaricati dell'attività di 
prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di 
pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di 
gestione dell'emergenza devono ricevere un'adeguata e specifica formazione e un 
aggiornamento periodico;

- occorre pertanto procedere all’adeguata formazione degli addetti al primo soccorso;



Considerato che il docente che può tenere tali corsi di formazione deve essere in possesso di 
precise e specifiche competenze ottenute mediante il superamento di appositi corsi di 
formazione e aggiornamento;

Accertato che all’interno del Comune di Simala nessun dipendente possiede i requisiti di 
formazione richiesti e pertanto diviene necessario il ricorso a soggetti esterni per l'affidamento 
di incarichi non altrimenti espletabili dal personale interno;

Considerato che per tale motivo è stato richiesto alla Società “Sicurezza Villamar S.R.L.” con 
sede in via Roma n. 59 09020 a Villamar (SU) Cod. fiscale 04056410923 P.IVA 04056410923 
un preventivo di spesa per un Corso di formazione per n. 3 Addetti Primo Soccorso “Gruppo 
B-C”;

Vista l’offerta presentata dalla suddetta Società “Sicurezza Villamar S.R.L.” Cod. fiscale 
04056410923 P.IVA 04056410923, acquisita al protocollo del Comune di Simala in data 
13/09/2023 al n° 3368, che prevede l’erogazione del Corso di formazione per Addetto Primo 
Soccorso “Gruppo B-C” al costo, valido per n. 3 lavoratori, per un importo complessivo di € 
450,00 oltre iva di legge (22%);

Ritenuta l’offerta suddetta esaustiva in quanto conforme alle esigenze dell’Amministrazione;

Visto il D. Lgs. n.36 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell’articolo 1 della Legge 21 Giugno 2022 n.78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici”;

Preso atto che:
- le stazioni appaltanti procedono all'affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi 

compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, 
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del 
D.Lgs 36/2023;

- è comunque consentito derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli 
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro ai sensi dell'art. 49 comma 6 del 
D.Lgs. 36/2023;

- per gli acquisti di beni o servizi di importo inferiore ai 5.000 euro, le pubbliche 
amministrazioni non sono obbligate a fare ricorso al mercato elettronico ai sensi 
dell'art. 1 comma 130 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145;

Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un 
interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto 
Legislativo 36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia 
comunitaria;

Dato atto che si può procedere all’affidamento diretto del servizio di formazione senza 
procedimento di gara ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e senza ricorrere 
al mercato elettronico;

Accertata la regolarità contributiva della Società “Sicurezza Villamar S.R.L.” Cod. fiscale 
04056410923 P.IVA 04056410923 come da certificazione rilasciata in data 07/07/2023 
dall’INAIL con prot. INAIL_39491545, con validità di giorni 120 dal rilascio;

Preso atto della nota prot. n. 3500 del 20/09/2023 inoltrata della Società “Sicurezza Villamar 
S.R.L.” P.IVA 04056410923, con la quale trasmetteva:



1. dichiarazione in merito al possesso dei requisiti generali di cui all’artt. 94, 95, 96, 97, 
98 e 100 del D.lgs. n. 36/2023;

2. Informativa privacy firmata;
3. Patto d’ integrità L. 190/2012 datato e firmato;
4. Dichiarazione sostitutiva ai sensi D. P. R. 445/2000 Legge 136 /2010 “Tracciabilità 

flussi finanziari”;
5. Codice di comportamento integrativo approvato con deliberazione G.C. n° 68 del 

12.12.2013;
Tenuto conto che la suddetta società ha comunicato il conto dedicato;

Considerato che il CIG di riferimento del presente affidamento è il Z813C74E95;

Precisato che:

- in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023, con 
riferimento all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di 
cui all’articolo 106;

- con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, si ritiene 
di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in 
considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilità che 
un inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare 
significative ripercussioni alla stazione appaltante;

Visto che al finanziamento dell'affidamento in parola si provvede mediante fondi iscritti nel 
Bilancio comunale;

Dato atto che l’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento 
diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle 
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale;
Dato atto, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente procedimento è 
finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui 
caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

 Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: Formazione addetti al 
primo soccorso, ai sensi del D.lgs. 81/2008;

 Importo del contratto: 450,00 € oltre iva di legge;

 Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 
36/2023, trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, 
mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

 Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 
36/2023;

 Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le 
parti e nella documentazione della procedura di affidamento;

Visti:
 il Regolamento di organizzazione dei Servizi del Comune;
 il D.Lgs. 267/2000 TUEL e ss.mm.ii.;
 il Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione C.C. n.32 del 6/9/2017;



 il Decreto legislativo 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii.;
 il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 "Regolamento di attuazione del D.Lgs. 12 aprile 2006 

n. 163", per la parte ancora in vigore;
 il Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii.  “Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro”;

 il Bilancio di Previsione anno 2023-2025 approvato con deliberazione del C.C. n. 20 
del 19.04.2023;

 il Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2023-2025 approvato con deliberazione G.C. n. 
23 del 27.04.2023;

DETERMINA
1. Che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione;
2. di affidare, per le ragioni puntualmente specificate in premessa e qui approvate, alla 

Società “Sicurezza Villamar S.R.L.” con sede in via Roma n. 59 09020 a Villamar 
(SU) Cod. fiscale 04056410923 P.IVA 04056410923, ai sensi dell'art. 50 comma 1 
lett. b) del D.Lgs. 36/2023, il servizio di Corso di formazione per Addetto Primo 
Soccorso al costo, valido per n. 3 lavoratori;

3. di stabilire ai sensi del sopracitato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente 
procedimento è finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che 
trattasi le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

 Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: Formazione addetti al 
primo soccorso, ai sensi del D.lgs. 81/2008;

 Importo del contratto: 450,00 € oltre iva di legge;

 Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 
36/2023, trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, 
mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

 Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 
36/2023;

 Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le 
parti e nella documentazione della procedura di affidamento;

4. di prendere e dare atto che il costo complessivo ammonta ad € 549,00 compresa 
l'IVA al 22%;

5. di impegnare, ai sensi dell'art. 183 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 a carico del 
bilancio dell'esercizio in corso le somme di seguito indicate:

Eserc. Finanz. 2023

Cap./Art. 768/1 Descrizione SPESE PREVENZIONE E PROTEZIONE SUI 
LUOGHI DI LAVORO - FORMAZIONE DEL 
PERSONALE

Intervento 1.03.02.04.000 Miss/Progr. 01.10 PdC 
finanziario

Centro di Compet. 2023 Spesa non 



costo Econ. ricorr.

SIOPE CIG Z813C74E95 CUP

Creditore Società “Sicurezza Villamar S.R.L.” con sede in via Roma n. 59 09020 a Villamar 
(SU) Cod. fiscale 04056410923 P.IVA 04056410923

Causale Servizio di Corso di formazione per Addetto Primo Soccorso “Gruppo B-C” (D.Lgs. 
81/08 e ss.mm.ii.)

Modalità 
finan.

Bilancio Comunale

Imp./Pren. n. Importo  € 549,00 Frazionabile in 
12

NO

6. di trasmettere, altresì, copia della presente determinazione al Servizio Economico 
Finanziario per gli adempimenti di competenza e, in particolare, per i prescritti 
controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali;

7. di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del 
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa;

8. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di 
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del 
presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del 
presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

9. di dare atto che:

- ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che il Responsabile Unico del Progetto è 
l’Ing. Silvia Sanna;

- il servizio di cui trattasi sarà liquidato dopo la consegna degli attestati di 
partecipazione, a seguito di presentazione di regolare fattura ed a seguito di 
accertamento della regolarità della prestazione effettuata nonché della regolarità 
contabile rilasciata dall’INAIL;

10. di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 
36/2023, trattandosi di affidamento sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo 
decreto, il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza 
secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche 
tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato 
qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 23 luglio 2014;

11. di attribuire alla presente determinazione valore contrattuale, con efficacia decorrente 
dalla data di sottoscrizione da parte dell’operatore aggiudicatario a titolo di 
accettazione, con le seguenti clausole essenziali richiamate in preambolo anche ai 
sensi dell’art. 192 del d.lgs n. 267/2000; 

12. di disporre la pubblicazione dei dati contenuti nella presente determinazione ai sensi 
del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii.

https://www.luigifadda.it/affidamenti-sottosoglia/


IL FUNZIONARIO TECNICO DI E.Q.
                  (Ing. Silvia Sanna)

UFFICIO RAGIONERIA
art.153 comma 5 e 183 comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.

VISTO di Regolarità Contabile attestante la copertura finanziaria.
Impegno di spesa registrato al n. ___________________________
Simala, li           

Il Funzionario Economico Finanziario E.Q
Dott.ssa Barbara Caddeo



La presente determinazione con n.______ allegati viene trasmessa al Messo Comunale 
per la pubblicazione  all’Albo Pretorio, per il suo invio a:

 Sindaco

 Segretario Comunale

 Responsabile Settore Tecnico di Vigilanza

 Responsabile Settore Sociale Culturale

 Responsabile Settore Economico Finanziario

 Ufficio Economato

 Ufficio di Provenienza (originale ed allegati)

 Ufficio Ragioneria

 Ufficio Amministrativo

 Ufficio Tecnico

 Ufficio Servizi Sociali

 ________________________________

Simala, 22-09-23

Il Funzionario Tecnico E.Q
Ing. Silvia Sanna

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Prot. nr. ________ del ____________

Rep. n. 443

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’ Albo 
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi  15 giorni consecutivi, e consegnata 
agli Uffici sopraindicati.

Simala, li 22-09-23
Il Messo Comunale

  


