Comune di Simala

Provincia di Oristano

Parere n. 23 del 07 dicembre 2023

Oggetto: costituzione del fondo risorse decentrate per I'anno 2023

Il Revisore dei Conti Dott.ssa Monica Fenu

visti

la documentazione trasmessa via email alla sottoscritta contenente il prospetto fondo risorse
decentrate anno 2023;

la determinazione n. 32 del 01 dicembre 2023 del Responsabile del Servizio Finanziario con la
quale risulta costituito il fondo risorse decentrate anno 2023;

I'art. 67 del CCNL del 21.05.2018 relativo al triennio 2016 - 2018 e il successivo art. 79 del
contratto siglato il 16/11/2022 annualita 2019/2021 il quale disciplina la costituzione del Fondo
risorse decentrate, destinato allo sviluppo delle risorse umane e alla produttivita;

I'art. 40 del d.Igs. 165/2001 e s.m.i., il quale prevede che gli enti locali possono destinare risorse
aggiuntive alla contrattazione integrativa nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei
limiti dei parametri di virtuosita fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, in
ogni caso nel rispetto degli obiettivi di finanza pubblica e di analoghi strumenti del
contenimento della spesa;

I'art. 23, comma 2, del d.lgs. 75/2017 che prevede "a decorrere dal 1° gennaio 2017,
I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'art.
1, comma 2, del d.lgs. 165/2001, non puo superare il corrispondente importo determinato per
I'anno 2016",

esaminata

la documentazione ricevuta,

considerato

che il fondo delle risorse decentrate pari a €. 47.253,24, cosi composto:
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Costituzione Fondo anno 2023 Anno 2016 Anno 2023

Fondo stabile soggetto al limite €.13.624,12 €. 15.005,69

Fondo variabile soggetto al limite 0,00 €.0,00

Incremento valore medio di cui all'art. 33

comma 2 D.L. 34/2019 solo fondo risorse

decentrate €.2.171,86 €.2.171,86
Risorse fondo prima delle decurtazioni €.15.795,98 €.17.177,55
Decurtazioni 2011/2014 €.19,12 €.19,12
Decurtazioni operate nel 2016 per cessazioni 0,00 0,00

e rispetto limite 2015

Totale fondo dell'anno per rispetto limite €. 15.776,86 €.17.158,43
Decurtazioni per rispetto 2016 €.1.381,57
Risorse fondo dopo le decurtazioni €.15.776,86
Risorse stabili NON sottoposte al limite €. 2.276,05
Risorse variabili NON sottoposte al limite €.29.200,33

Totale fondo decurtato incluse le somme

non sottoposte al limite €.47.253,24

€ costituito come previsto dagli art. 67 CCNL 21 maggio 2018 e 79 del CCNL 16 novembre 2022 e nel
rispetto dei limiti fissati dall'art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

- che la quota ancora disponibile per la contrattazione ammonta a €. 15.830,89, di cui €.
13.314,16 di parte stabile, €. 2.516,73 di parte variabile ed €. 602,00 destinati al fondo lavoro
straordinario;

- che tali somme risultano stanziate negli appositi capitoli del bilancio 2023 - 2025,

Visto il bilancio di previsione dell'anno 2023;
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Visti gli art. 40, 40- bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;
Visto l'art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

Visto I'art. 8 comma 6 del CCNL 21 maggio 2018;
Visto I'art. 8 comma 7 del CCNL 16 novembre 2022,

preso atto del parere di regolarita contabile e attestazione e visto di copertura finanziaria espresso

dalla Dott.ssa Barbara Caddeo,
esprime

parere favorevole sull'approvazione del fondo risorse decentrate anno 2023.

F.to Dott.ssa Monica Fenu
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